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ИТОГИSummary

ДИАЛОГ С ВЛАСТЬЮ

Премьер-министр Республики Беларусь Александр Тур-
чин провел встречу с представителями Совета по разви-
тию предпринимательства. На встрече обсудили текущую 
ситуацию в экономике, в том числе для бизнеса, обменя-
лись мнениями и видением проблем и точек роста. В меро-
приятии приняла участие генеральный директор Белорус-
ской ассоциации страховщиков Ирина Мерзлякова.

В ходе встречи было подчеркнуто, что крайне важно вести 
диалог между органами правительства и предпринима-
тельскими союзами и ассоциациями на этапе подготовки 
нормативно-правовых актов.

ОБСУЖДЕНИЕ

Страховщики получили на рассмотрение проект Плана ме-
роприятий по достижению к 2030 году 300 тысяч электро-
мобилей. Обсуждали мероприятие об усовершенствовании 
программ страхования электрокаров.

РАБОТА С МОЛОДЕЖЬЮ

С 17 по 23 марта 2025 года в Беларуси прошла Неделя фи-
нансовой грамотности детей и молодежи, которую поддер-
жали Белорусская ассоциация страховщиков и 7 страховых 
организаций. В 2025 году, объявленном в Беларуси Годом 
благоустройства, неделя прошла под девизом «Наведи по-
рядок в личных финансах».

ПАРАЛЛЕЛИ

По данным Эстонского союза страховщиков в стране за-
страховано более 80 % жилых домов. В 2024 году средняя 
страховая сумма по страхованию домашнего имущества 
составила 31 000 евро, а средняя страховая сумма по стра-
хованию ответственности – 27 000 евро. Отмечается, что 
в 2024 году страховые компании возместили 59 млн евро 
убытков по страхованию домов, в том числе 9 млн евро – по 
страхованию домашнего имущества. Общая сумма убыт-
ков по страхованию ответственности владельцев жилья со-
ставила 4 млн евро.

ЦИФРА

Впервые за последние 10 лет уровень выплат по догово-
рам каско физлиц составил 51,1 % и стал самым низким за 
этот период. Надеемся, что на это повлиял не только рост 
портфелей, но и грамотная тарифная политика.

Фото: БЕЛТА
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СОВЕЩАНИЕ

Представитель БАС принял участие в заседании консуль-
тативного совета при Национальном центре защиты пер-
сональных данных. Были рассмотрены изменения в Ре-
комендации по составлению документа, определяющего 
политику в отношении обработки персональных данных, а 
также вопросы защиты персональных данных и их обработ-
ки при использовании больших данных и искусственного 
интеллекта.

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО

Опубликован Указ Президента Республики Беларусь от 18 
марта 2025 г. № 108 «О страховании». Помимо порядка и 
условий проведения обязательного страхования, документ 
содержит нормы, которые затрагивают виды добровольно-
го страхования, а также страховых посредников.

КОРПОРАТИВНАЯ КУЛЬТУРА

Состоялся восьмой турнир Интеллектуального клуба страховщиков «Кубок 
ИКС». В мероприятии приняли участие 11 страховых организаций. Традицион-
но турнир состоял из двух частей: первая – «Что? Где? Когда?» и финал – по 
системе «Брэйн-ринг».

НАГРАДА

В номинации «Успешный руководитель» XVII Республикан-
ского конкурса «Женщина года – 2024» отмечена наградой 
генеральный директор Белорусской национальной пере-
страховочной организации Ольга Тарасевич.

ПОСТУПЛЕНИЕ  

В БИБЛИОТЕКУ  

СТРАХОВЩИКА

Вышел новый телефонный справоч-
ник страховых организаций. По жела-
нию в Ассоциации можно получить и 
электронную версию.

СЕМИНАР

Ключевые тренды в сфере информационной безопасности 
и их влияние на страховой бизнес обсудили на семинаре 
«Информационная безопасность: позитивный сценарий 
для Страховщика», организованный группой компаний 
«Международный деловой альянс», Positive Technologies 
и «Аксофт Интернешнл» при поддержке БАС и Центра по-
вышения квалификации руководящих работников и специ-
алистов финансовой системы.
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Ольга Акимовна, если речь заходит о государ-
ственных приоритетах в сфере страхования, то 
первое, о чем в этой связи сегодня стоит погово-
рить, – это, безусловно, экспортные риски.

Вы правы, одной из важнейших задач предприятия являет-
ся предоставление перестраховочного покрытия в отноше-
нии предпринимательских рисков, в особенности экспорт-
ных рисков с поддержкой государства, ведь продвижение 
национального экспорта – это приоритет для экономики 
нашей страны.

Тем более, напомню, что основой развития Белорусской 
национальной перестраховочной организации остается 
внутренний рынок, а именно обеспечение перестраховоч-
ной защиты имущественных интересов отечественных 
производителей, экономических интересов республики.

Динамика двух последних лет свидетельствует о значи-
тельном росте показателей компании. Так, в 2023 году ор-
ганизация не только добилась положительного финансово-
го результата, но увеличила чистую прибыль более чем в 

2 раза по отношению к предыдущему периоду. Сумма пре-
мий по заключенным договорам перестрахования в 2023 
году приросла более чем в 1,7 раза, в том числе размер 
перестраховочной премии из-за рубежа – в 1,4 раза.

Достигнутые показатели 2024 года также характеризуются 
значительной динамикой роста, в том числе в части под-
писанной премии от нерезидентов. Так, сумма премий по 
заключенным договорам перестрахования и страхования 
за 2024 год составила свыше 173 млн рублей, или более 
140  % к уровню 2023 года, с принятым объемом обяза-
тельств более чем на 61 млрд рублей.

Сумма подписанной премии от нерезидентов составила 
33,5 млн рублей и превысила подписанную премию за 2023 
год на 138,8 %.

Объем сформированных к размещению страховых резер-
вов составил более 220 млн рублей, что выше показателя 
2023 года более чем на 50 млн рублей.

Объем уплаченных в государственный бюджет налогов и 
сборов за 2024 год составил более 13 млн рублей.

Если проанализировать структуру принятой в 2024 году 
в перестрахование ответственности, то наибольший 
удельный вес занимает страхование имущества юриди-
ческих лиц (30 %), внутреннее обязательное страхование 
гражданской ответственности владельцев транспортных 
средств (около 27 %), страхование авиационных рисков 
(13 %), грузов (10 %), каско транспортных средств (9 %), 
финансовых рисков (около 4 %), на прочие виды страхова-
ния приходится около 7 %.

Перестрахование
Внешний вектор
ДИНАМИКА ПЕРЕСТРАХОВОЧНОГО РЫНКА БЕЛАРУСИ СВИДЕТЕЛЬСТВУЕТ О ЗНАЧИТЕЛЬНОМ РОСТЕ 
ПОРТФЕЛЯ КАК ОТ СТРАХОВЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ, ТАК И ОТ ИНОСТРАННЫХ 
ПАРТНЕРОВ. ПО ПРОСЬБЕ РЕДАКЦИИ СИТУАЦИЮ КОММЕНТИРУЕТ ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР РУП 
«БЕЛОРУССКАЯ НАЦИОНАЛЬНАЯ ПЕРЕСТРАХОВОЧНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ» ОЛЬГА ТАРАСЕВИЧ.

генеральный директор РУП «Белорусская национальная 
перестраховочная организация»

ОЛЬГА ТАРАСЕВИЧ
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Не секрет, что в настоящий момент экспорт услуг 
в целом и рост перестраховочной премии в част-
ности сопряжен с определенными трудностями. 
Назовем это «особым периодом развития», в ходе 
которого Belarus Re демонстрирует завидную мар-
кетинговую активность. На каких направлениях 
усилия компании оказалась наиболее результа-
тивными?

Мы ведем активный поиск по многим направлениям, 
скрупулезно изучаем потенциал возможных партнеров, 
чтобы сосредоточить усилия на наиболее перспективных. 
С другой стороны, это значит, что львиная доля аналити-
ческой, поисковой работы моих коллег остается в тени, 
а официальные сообщения о международных контактах 
компании отражают лишь результативную часть нашей 
деятельности.

Предсказуемо важнейшие направления развития пере-
страхования открывают российские коллеги. Упомяну про-
рыв во взаимоотношениях между Belarus Re и АО «Россий-
ская Национальная Перестраховочная Компания» (РНПК): 
с 2023 года РНПК принимает участие в имущественной об-
лигаторной программе Belarus Re, а также в крупнейших 
рисках белорусского рынка. Увеличено предоставление 
государственному предприятию потенциальной ретроцес-
сионной емкости с 5 до 10 млрд росс. рублей по каждому 
риску белорусских компаний при условии представления 
в РНПК отчета о предстраховой экспертизе в отношении 
соответствующего объекта страхования. Также РНПК вы-
сказала готовность передать государственному предпри-
ятию часть ответственности по облигаторным программам 
РНПК. Что и было успешно реализовано по всем направ-
лениям.

Еще больше активизировалось сотрудничество с крупней-
шим оператором российского рынка АО «СОГАЗ», в ре-
зультате чего нам передаются новые риски и облигаторные 
программы.

Расширено сотрудничество и с другими крупными игрока-
ми российского страхового рынка.

В итоге Белорусская национальная перестраховочная ор-
ганизация в тесном взаимодействии с коллегами из Со-
юзного государства обеспечила рост экспорта услуг в 
Российскую Федерацию: в 2023 году – в 1,9 раза, в 2024 
году – почти в 1,4 раза.

Интересно было бы проследить, насколько бело-
русские перестраховщики успевают за внешнепо-
литической активностью государства на «большой 
дуге» – по линии дружественных международных 
объединений и государств – членов ЕАЭС, СНГ, 
ШОС, БРИКС?

Это достаточно серьезный массив двухсторонних контак-
тов, который находится в стадии динамичного развития. 
Могу зафиксировать в качестве эффективного результа-
та подписание договоров о сотрудничестве и заключение 
контрактов с компаниями Узбекистана: АО «Страховая 
Компания «SQB Insurance», ОАО «Infinity Insurance», АО 
СО «INSON» и другими, которые предоставляли пере-
страховочную емкость в рамках облигаторной програм-
мы ретроцессии имущественных рисков государствен-
ного предприятия на 2023-2024 страховые годы, а также 
по иным факультативным договорам перестрахования 
(в отношении крупных имущественных рисков). Другие 
партнеры из Узбекистана («Узбекинвест», «ИНГО-УЗБЕ-
КИСТАН», «Apex Insurance») также принимают участие 
в имущественной облигаторной программе Belarus Re и 
других рисках.

Подписаны договоры о сотрудничестве и контракты с ря-
дом страховых компаний Кыргызстана («Ингосстрах» 
(Кыргызстан), «САКБОЛ», «АЮ Гарант»), компанией из 
Таджикистана «Страховая организация БИМА», другими 
страховыми компаниями и брокерами стран СНГ. Успеш-
но ведется работа как по исходящему, так и по входящему 
перестрахованию.

Появились новые партнеры в таких странах, как Китай, 
Индия, Вьетнам, Египет, Монголия, ОАЭ, Зимбабве, Оман, 
Непал, Кения и других.

ПРЕДПРИЯТИЕ ПРОДОЛЖАЕТ РАБОТУ НАД СОЗДАНИЕМ СЕРВИСА ПО ПОДПИСАНИЮ ЮРИДИЧЕСКИ 
ЗНАЧИМЫХ ЭЛЕКТРОННЫХ ДОГОВОРОВ ПЕРЕСТРАХОВАНИЯ С ВОЗМОЖНОСТЬЮ ИХ ИНТЕГРАЦИИ 
С ИНФОРМАЦИОННЫМИ РЕСУРСАМИ ПРЕДПРИЯТИЯ И ВНЕШНИХ ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ. ДАННЫЙ 
СЕРВИС ПОЗВОЛИТ ПОДПИСЫВАТЬ ЭЛЕКТРОННЫЕ ДОГОВОРЫ КАК МЕЖДУ КОНТРАГЕНТАМИ 
ВНУТРИ БЕЛАРУСИ, ТАК И С ИНОСТРАННЫМИ КОНТРАГЕНТАМИ, ПРИ УСЛОВИИ ПОДКЛЮЧЕНИЯ 
КОНТРАГЕНТОВ К СООТВЕТСТВУЮЩЕЙ ПЛАТФОРМЕ И ПРИ НАЛИЧИИ МЕЖПРАВИТЕЛЬСТВЕННЫХ 
СОГЛАШЕНИЙ О ПРИЗНАНИИ ЦИФРОВЫХ ПОДПИСЕЙ, ЧТО ПОЭТАПНО РЕАЛИЗУЕТСЯ КАК В 
РАМКАХ СОЮЗНОГО ГОСУДАРСТВА, ТАК И В РАМКАХ ПРОСТРАНСТВА ЕАЭС.

ТАКЖЕ НАЧАТА РАБОТА НАД СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕМ БИЗНЕС-ПРОЦЕССОВ ПУТЕМ ВНЕДРЕНИЯ В 
ИНФОРМАЦИОННУЮ СИСТЕМУ ПРЕДПРИЯТИЯ НОВОГО ПРОГРАММНОГО ПРОДУКТА, КОТОРЫЙ 
ОПТИМИЗИРУЕТ ИНФОРМАЦИОННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ВНУТРИ ПРЕДПРИЯТИЯ, УВЕЛИЧИТ 
ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА, РАСШИРИТ ПОНИМАНИЕ ОБЩИХ РИСКОВ ПРИ ПРИНЯТИИ РЕШЕНИЙ.



6

Успешно проведена работа с представителями служ-
бы страхового надзора Республики Индия (Insurance 
Regulatory and Development Authority of India – IRDAI) и 
крупнейшими страховыми организациями региона. В мае 
2024 года государственному предприятию предоставлена 
регистрация в качестве зарубежного перестраховщика в 
службе страхового надзора Индии и, как следствие, доступ 
на индийский рынок перестрахования. Как итог, подписаны 
договоры о перестраховании ряда облигаторных программ 
с крупнейшими компаниями Индии, получена перестрахо-
вочная премия.

Подписаны договоры о сотрудничестве с рядом страховых 
и перестраховочных компаний Китая, Вьетнама, Монголии, 
ОАЭ и других. Приняты в перестрахование ряд рисков из 
данных регионов, в проработке – ряд новых проектов.

Ольга Акимовна, мы начали разговор с «особого 
периода развития» компании, но в актуальных по-
литико-экономических трендах он близок к завер-
шению. В каком качестве видит себя Belarus Re в 
новых реалиях, что в перспективе?

Разумеется, речь идет как о расширении деловых отноше-
ний со страховыми компаниями Беларуси и зарубежных 

стран, так и о совершенствовании применяемых механиз-
мов и подходов по перестрахованию.

Приоритет – операциям на облигаторной основе с мини-
мизацией роли посредника в цепочке перестрахования. 
Кстати, доля облигаторного перестрахования в Беларуси 
за четыре года выросла с 51 % до 61 % в 2024 году.

При анализе структуры перестраховочной премии в части 
использования брокерских услуг стоит отметить тенден-
цию их снижения с 36 % до 12 %, что будет продолжено и 
в дальнейшем.

Что касается международного вектора развития, мы пла-
нируем расширять взаимовыгодное сотрудничество в сфе-
ре перестрахования с зарубежными страховыми и пере-
страховочными организациями, стремясь к созданию в 
республике перестраховочного бизнеса международного 
уровня, и соответственно, к решению задачи по привлече-
нию инвестиций в национальную экономику.

Республиканское унитарное предприятие
«Белорусская национальная перестраховочная организация»

Специальное разрешение (лицензия)
Министерства финансов Республики Беларусь  

№ 02200/13-00048
УНП 806000232

13 марта 2025 г. заместитель генерального директора Белорусской ассоциации страхов-
щиков Наталья Шавлюга приняла участие в заседании консультативного совета при Нацио-
нальном центре защиты персональных данных (НЦЗПД).

Консультативный совет при НЦЗПД – это со-
вещательный орган при Центре, действующий 
на общественных началах. В его состав входят 
представители государственных органов, биз-
нес-сообществ, практикующие юристы, эксперты 
в сфере приватности.

Одной из задач Совета является выработка 
предложений и рекомендаций по совершенство-
ванию законодательства о персональных данных.

В рамках заседания консультативного совета 
при НЦЗПД были рассмотрены вопросы о внесе-
нии изменений в Рекомендации Национального 
центра защиты персональных данных по состав-

лению документа, определяющего политику оператора (уполномоченного лица) в отношении обра-
ботки персональных данных, а также защиты персональных данных и их обработки при использова-
нии больших данных и искусственного интеллекта.

Предложения по изменению Рекомендаций направлены на обеспечение их доступности для вос-
приятия гражданами, стандартизацию подходов к их разработке, в том числе в части:

• соотнесения целей обработки персональных данных;
• категорий субъектов, чьи данные подвергаются обработке;
• перечня обрабатываемых персональных данных;
• правовых оснований их обработки и 
• сроков хранения персональных данных.
Что касается технологий больших данных и искусственного интеллекта, то их использование 

неразрывно связано с обработкой персональных данных конкретных граждан. В этой связи на засе-
дании консультативного совета обозначена важность сочетания цифрового развития, применяемых 
передовых технологий с комплексными мерами по защите личной информации граждан.

Совместная работа в рамках консультативного совета по выработке предложений, направлен-
ных на защиту персональных данных при использовании новых технологий, будет продолжена.

Обмен мнениями

Беларусь & Мир
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БЕЛАРУСЬ & МИРNews

Информационная безопасность в фокусе 
внимания страхового бизнеса 

Группа компаний «Международный деловой альянс», Positive Technologies и «Аксофт Ин-
тернешнл» при поддержке Белорусской ассоциации страховщиков организовали 19 марта 
2025 года семинар «Информационная безопасность: позитивный сценарий для Страховщи-
ка», который состоялся на площадке Центра повышения квалификации руководящих ра-
ботников и специалистов финансовой системы. Семинар собрал 58 участников, включая 25 
представителей 14 страховых организаций Республики Беларусь, что подтверждает значи-
мость темы информационной безопасности для страхового сектора.

В рамках семинара были рассмотрены 
ключевые тренды в сфере информационных 
технологий и их влияние на страховой бизнес, 
освещены последние законодательные иници-
ативы по кибербезопасности от регуляторов, 
проанализирована статистика кибератак на 
страховые компании и методы противодей-
ствия им, продемонстрированы реальные кей-
сы и продуктовые решения для защиты дан-
ных.

Директор по развитию бизнеса «Междуна-
родного делового альянса» Максим Павлов-
ский рассказал о концепции информационной 
и кибербезопасности как элементе цифровой 
устойчивости бизнеса, разработанной в ком-
пании, подчеркнув, что в условиях современ-
ных вызовов и угроз цифровая устойчивость 
и безопасность – это основа развития любого 
предприятия, и особенно это важно для стра-
ховых компаний.

Евгений Жуков, руководитель направле-
ния информационной безопасности «Между-
народного делового альянса», отметил: «На 
семинаре наша компания совместно с Positive 
Technologies, Axoft и Hoster.by детально обсу-
дили актуальные вопросы регуляторики в сфе-
ре информационной безопасности. Особое 
внимание было акцентировано на классифи-
кации решений, их соответствии требованиям, 
а также важности аудита процессов как клю-
чевого инструмента обеспечения киберустой-
чивости бизнеса. В диалоге со страховыми 
компаниями мы детально рассмотрели требо-
вания ОАЦ, их влияние на отраслевые процес-
сы и стратегические подходы к их внедрению. 
Регуляторные изменения требуют от компаний 
оперативной адаптации, и обсуждение лучших 
практик становится важным шагом на пути к 
надежной защите данных и цифровой транс-
формации».

«Международный деловой альянс» представил свои возможности для развития страхового рын-
ка, продемонстрировав новый взгляд на процессы страховых компаний через современные тех-
нологии искусственного интеллекта, машинного обучения и больших данных. Интеллектуальные 
решения позволяют автоматизировать ключевые процессы, повышать качество аналитики и обе-
спечивать персонализированный подход к клиентам, создавая новые точки роста для индустрии.
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Добровольное страхование ответственности перевозчика

ИТОГИStatistics

№
Страховая  

организация

Начислено взносов, тыс. руб.
Темпы 
роста к 
2023 г., 

%

Доля 
на 

рынке, 
%

Кол-во заключенных договоров, 
ед.

Рост 
кол-ва 
догово-
ров, ед.2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Промтрансинвест 5 060,4 4 409,2 114,8 26,1 5 785 5 768 17
2 ТАСК 4 965,5 4 447,7 111,6 25,6 1 200 1 197 3
3 Белгосстрах 2 371,0 2 196,7 107,9 12,2 974 1 685 -711
4 Евроинс 2 340,3 1 882,4 124,3 12,1 738 627 111
5 Белнефтестрах 1 541,5 1 354,7 113,8 8,0 799 773 26
6 Асоба 1 519,3 1 320,9 115,0 7,8 1 212 1 129 83
7 Белросстрах 505,2 575,9 87,7 2,6 180 245 -65
8 КЕНТАВР 414,2 367,8 112,6 2,1 391 294 97
9 Купала 375,4 310,7 120,8 1,9 233 204 29

10 Белэксимгарант 216,0 263,2 82,1 1,1 224 215 9
11 Ингосстрах 75,5 87,0 86,8 0,4 26 33 -7
12 Имклива Иншуранс 3,7 0,0 - 0,0 1 0 1
13 БелВЭБ Страхование 0,0 0,0 - 0,0 0 0 0
ИТОГО 19 388,0 17 216,3 112,6 100,0 11 763 12 170 -407

№
Страховая  

организация

Выплачено страхового 
возмещения, тыс. руб.

Темпы 
роста к 
2023 г., 

%

Кол-во выплат, ед.
Рост 

кол-ва 
выплат, 

ед.

Уровень выплат, %

2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Промтрансинвест 1 818,1 1 469,9 123,7 181 105 76 35,9 33,3
2 ТАСК 2 003,1 1 728,5 115,9 96 96 0 40,3 38,9
3 Белгосстрах 928,5 517,3 179,5 35 35 0 39,2 23,6
4 Евроинс 505,4 594,1 85,1 160 126 34 21,6 31,6
5 Белнефтестрах 138,2 157,2 87,9 20 13 7 9,0 11,6
6 Асоба 529,7 97,8 541,5 11 4 7 34,9 7,4
7 Белросстрах 194,5 214,3 90,8 5 11 -6 38,5 37,2
8 КЕНТАВР 0,0 0,0 - 0 0 0 0,0 0,0
9 Купала 34,2 183,4 18,7 0 24 -24 9,1 59,0

10 Белэксимгарант 11,0 25,5 43,1 1 2 -1 5,1 9,7
11 Ингосстрах 0,0 0,0 - 0 0 0 0,0 0,0
12 Имклива Иншуранс 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0 0,0 -
13 БелВЭБ Страхование 0,0 3,4 0,0 0 1 -1 - -
ИТОГО 6 162,7 4 991,4 123,5 509 417 92 31,8 29,0
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Добровольное страхование грузов

№
Страховая  

организация

Начислено взносов, тыс. руб.
Темпы 
роста к 
2023 г., 

%

Доля 
на 

рынке, 
%

Кол-во заключенных договоров, 
ед.

Рост кол-
ва догово-

ров, ед.2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Промтрансинвест 7 111,1 6 046,9 117,6 25,3 6 600 6 858 -258

2 Евроинс 4 948,4 4 237,5 116,8 17,6 6 680 6 885 -205

3 ТАСК 3 743,4 2 936,7 127,5 13,3 1 774 2 112 -338

4 Белэксимгарант 3 379,0 3 012,4 112,2 12,0 3 127 3 574 -447

5 Ингосстрах 2 324,5 1 229,5 189,1 8,3 1 433 686 747

6 Белнефтестрах 1 688,4 1 165,2 144,9 6,0 4 682 3 585 1 097

7 Купала 1 632,1 1 036,8 157,4 5,8 3 593 3 846 -253

8 Белгосстрах 1 458,3 1 122,6 129,9 5,2 279 318 -39

9 Белросстрах 976,0 1 045,3 93,4 3,5 1 593 1 651 -58

10 КЕНТАВР 548,6 422,6 129,8 1,9 1 798 1 702 96

11 Асоба 342,8 72,5 473,0 1,2 385 135 250

ИТОГО 28 152,4 22 328,0 126,1 100,0 31 944 31 352 592

№
Страховая  

организация

Выплачено страхового 
возмещения, тыс. руб.

Темпы 
роста к 
2023 г., 

%

Кол-во выплат, ед. Рост 
кол-ва вы-
плат, ед.

Уровень выплат, %

2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Промтрансинвест 3 297,6 498,5 661,5 42 33 9 46,4 8,2

2 Евроинс 700,7 223,4 313,7 131 99 32 14,2 5,3

3 ТАСК 146,8 179,0 82,0 24 20 4 3,9 6,1

4 Белэксимгарант 1 386,2 302,3 458,6 12 5 7 41,0 10,0

5 Ингосстрах 176,0 13,5 1 303,5 66 16 50 7,6 1,1

6 Белнефтестрах 37,3 206,0 18,1 5 14 -9 2,2 17,7

7 Купала 59,6 80,5 74,1 22 29 -7 3,7 7,8

8 Белгосстрах 40,8 67,0 60,8 4 61 -57 2,8 6,0

9 Белросстрах 45,1 270,2 16,7 14 18 -4 4,6 25,8

10 КЕНТАВР 5,6 2,3 236,3 4 3 1 1,0 0,6

11 Асоба 0,0 0,0 - 0 0 0 0,0 0,0

ИТОГО 5 895,7 1 842,8 319,9 324 298 26 20,9 8,3

По данным страховых организаций
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Добровольное страхование имущества юридических лиц

№
Страховая  

организация

Начислено взносов, тыс. руб.
Темпы 
роста к 
2023 г., 

%

Доля 
на 

рынке, 
%

Кол-во заключенных  
договоров, ед.

Рост 
кол-ва 
догово-
ров, ед.2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Белгосстрах 60 888,2 51 178,9 119,0 49,9 17 517 14 347 3 170

2 Белнефтестрах 17 247,5 11 755,8 146,7 14,1 3 853 3 233 620

3 ТАСК 15 047,0 12 058,3 124,8 12,3 2 941 3 035 -94

4 Промтрансинвест 9 883,3 8 334,9 118,6 8,1 15 305 14 087 1 218

5 Ингосстрах 7 213,8 4 076,0 177,0 5,9 777 428 349

6 Белэксимгарант 3 998,0 4 010,0 99,7 3,3 541 550 -9

7 Купала 2 080,2 1 952,9 106,5 1,7 1 637 1 641 -4

8 Асоба 1 947,7 1 534,3 126,9 1,6 2 095 1 755 340

9 Белросстрах 1 819,8 1 384,1 131,5 1,5 1 205 1 149 56

10 Евроинс 1 144,8 838,6 136,5 0,9 736 809 -73

11 КЕНТАВР 550,9 407,7 135,1 0,5 639 475 164

12 Имклива Иншуранс 82,5 34,1 242,0 0,1 56 19 37

13 БелВЭБ Страхование 0,0 0,0 - 0,0 0 0 0

 ИТОГО 121 903,8 97 565,5 124,9 100,0 47 302 41 528 5 774

№
Страховая  

организация

Выплачено страхового 
возмещения, тыс. руб.

Темпы 
роста к 
2023 г., 

%

Кол-во выплат, ед.
Рост 

кол-ва 
выплат, 

ед.

Уровень выплат, %

2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Белгосстрах 31 422,6 21 297,4 147,5 12 583 10 530 2 053 51,6 41,6

2 Белнефтестрах 6 946,3 8 270,7 84,0 2 935 4 074 -1 139 40,3 70,4

3 ТАСК 2 725,7 4 456,1 61,2 466 465 1 18,1 37,0

4 Промтрансинвест 1 554,2 1 069,3 145,3 649 817 -168 15,7 12,8

5 Ингосстрах 248,2 83,9 295,8 64 45 19 3,4 2,1

6 Белэксимгарант 326,2 122,8 265,6 51 83 -32 8,2 3,1

7 Купала 413,4 675,9 61,2 119 58 61 19,9 34,6

8 Асоба 591,9 163,2 362,8 149 65 84 30,4 10,6

9 Белросстрах 98,0 750,8 13,1 40 41 -1 5,4 54,2

10 Евроинс 80,2 88,1 91,0 150 267 -117 7,0 10,5

11 КЕНТАВР 36,6 45,0 81,3 30 20 10 6,6 11,0

12 Имклива Иншуранс 1,7 1,4 121,0 3 1 2 2,1 4,1

13 БелВЭБ Страхование 0,8 26,1 3,0 2 20 -18 - -

 ИТОГО 44 445,7 37 050,7 120,0 17 241 16 486 755 36,5 38,0

ИТОГИStatistics
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Добровольное страхование имущества и строений граждан

№
Страховая  

организация

Начислено взносов, тыс. руб. Темпы роста 
к 2023 г., %

Доля на 
рынке, 

%

Кол-во заключенных 
договоров, ед.

Рост кол-ва 
договоров, 

ед.2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Белгосстрах* 61 224,7 56 079,9 109,2 91,9 1 180 789 1 211 033 -30 244

2 Белросстрах 3 493,7 3 091,2 113,0 5,2 10 399 10 167 232

3 Белнефтестрах 1 010,2 954,5 105,8 1,5 16 755 17 615 -860

4 ТАСК 285,3 276,7 103,1 0,4 1 762 1 776 -14

5 Купала 197,2 193,3 102,0 0,3 708 760 -52

6 Ингосстрах 128,6 124,0 103,7 0,2 381 395 -14

7 Асоба 111,7 115,2 97,0 0,2 2 275 2 779 -504

8 Евроинс 92,4 88,5 104,4 0,1 165 176 -11

9 КЕНТАВР 42,3 46,9 90,2 0,1 77 90 -13

10 Промтрансинвест 2,4 4,6 52,0 0,0 16 27 -11

11 Имклива Иншуранс 0,0 52,3 0,0 0,0 0 922 -922

12 БелВЭБ Страхование 0,0 0,0 - 0,0 0 0 0

 ИТОГО 66 588,6 61 027,0 109,1 100,0 1 213 327 1 245 740 -32 413

№
Страховая  

организация

Выплачено страхового  
возмещения, тыс. руб.

Темпы 
роста к 
2023 г., 

%

Кол-во выплат, ед.
Рост 

кол-ва 
выплат, 

ед.

Уровень выплат, %

2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Белгосстрах* 23 649,5 21 211,6 111,5 42 946 39 038 3 908 38,6 37,8

2 Белросстрах 706,8 430,7 164,1 221 268 -47 20,2 13,9

3 Белнефтестрах 505,2 501,3 100,8 661 659 2 50,0 52,5

4 ТАСК 64,8 43,2 150,0 40 32 8 22,7 15,6

5 Купала 14,6 24,4 60,0 15 16 -1 7,4 12,6

6 Ингосстрах 5,7 191,0 3,0 3 5 -2 4,4 154,0

7 Асоба 49,1 34,8 141,0 34 54 -20 44,0 30,2

8 Евроинс 2,5 5,1 49,5 2 4 -2 2,7 5,8

9 КЕНТАВР 1,8 1,0 180,9 1 2 -1 4,3 2,1

10 Промтрансинвест 0,0 1,1 0,0 0 7 -7 0,0 25,1

11 Имклива Иншуранс 9,2 28,6 32,2 19 66 -47 - 54,6

12 БелВЭБ Страхование 0,0 0,2 0,0 0 0 0 - -

 ИТОГО 25 009,3 22 472,9 111,3 43 942 40 151 3 791 37,6 36,8

* Информация в разделе «Количество заключенных договоров» представлена по количеству застрахованных объектов.
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Добровольное страхование гражданской ответственности владельцев квартир

Добровольное комплексное страхование имущества граждан и гражданской ответственности его пользователей

№ 
Страховая  

организация

Начислено взносов, тыс. руб.
Темпы 
роста к 
2023 г., 

%

Доля 
на 

рынке, 
%

Кол-во заключенных  
договоров, ед.

Рост кол-ва 
договоров, 

ед.2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Белгосстрах 3 649,1 3 418,8 106,7 80,7 166 737 174 065 -7 328

2 Белнефтестрах 422,3 397,6 106,2 9,3 13 053 13 789 -736

3 Белросстрах 370,2 329,5 112,4 8,2 5 273 5 092 181

4 Евроинс 44,3 43,0 103,2 1,0 409 411 -2

5 Асоба 16,7 17,7 94,4 0,4 1 128 1 252 -124

6 Ингосстрах 9,5 8,9 107,0 0,2 100 99 1

7 Купала 8,8 7,2 122,2 0,2 142 140 2

8 КЕНТАВР 1,3 1,5 88,3 0,0 9 14 -5

9 Имклива Иншуранс 0,0 6,7 0,0 0,0 0 468 -468

10 Промтрансинвест 0,0 0,0 - 0,0 0 0 0

ИТОГО 4 522,2 4 230,9 106,9 100,0 186 851 195 330 -8 479

№ 
Страховая  

организация

Выплачено страхового 
возмещения, тыс. руб.

Темпы 
роста к 
2023 г., 

%

Кол-во выплат, ед. Рост кол-
ва выплат, 

ед.

Уровень выплат, %

2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Белгосстрах 1 032,8 860,1 120,1 1 523 1 522 1 28,3 25,2

2 Белнефтестрах 101,7 92,2 110,4 124 160 -36 24,1 23,2

3 Белросстрах 62,1 39,3 158,0 42 31 11 16,8 11,9

4 Евроинс 4,6 0,0 - 1 0 1 10,3 0,0

5 Асоба 5,6 5,0 111,1 9 17 -8 33,5 28,5

6 Ингосстрах 0,2 0,1 243,0 1 1 0 2,6 1,1

7 Купала 5,1 5,5 92,9 3 2 1 58,6 77,0

8 КЕНТАВР 0,0 0,0 - 0 0 0 0,0 0,0

9 Имклива Иншуранс 0,7 3,0 23,5 3 8 -5 - 44,2

10 Промтрансинвест 0,0 305,4 0,0 0 1 -1 - -

ИТОГО 1 212,8 1 310,6 92,5 1 706 1 742 -36 26,8 31,0

№ 
Страховая  

организация

Начислено взносов, 
тыс. руб. Темпы роста 

к 2023 г., %
Доля на 

рынке, %

Кол-во заключенных 
договоров, ед.

Рост кол-ва 
договоров, 

ед. 2024 г.  2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Белгосстрах 45 110,5 33 702,2 133,9 82,7 667 452 575 442 92 010

2 Белнефтестрах 3 298,3 2 475,5 133,2 6,0 27 226 21 180 6 046

3 Промтрансинвест 2 576,4 2 341,3 110,0 4,7 28 429 27 487 942

4 Асоба 1 324,1 1 111,1 119,2 2,4 20 736 17 924 2 812

5 Имклива Иншуранс 877,7 416,5 210,7 1,6 6 236 3 810 2 426

6 ТАСК 589,4 451,2 130,6 1,1 7 932 6 503 1 429

7 Купала 370,0 337,4 109,7 0,7 1 835 1 833 2

8 КЕНТАВР 240,6 165,7 145,2 0,4 1 958 1 516 442

9 Белросстрах 112,5 54,7 205,7 0,2 676 340 336

10 Евроинс 22,0 17,9 123,0 0,0 92 86 6

11 Ингосстрах 6,9 7,4 93,5 0,0 196 216 -20

12 БелВЭБ Страхование 0,0 0,0 - 0,0 0 0 0

ИТОГО 54 528,4 41 080,9 132,7 100,0 762 768 656 337 106 431
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Добровольное комплексное страхование имущества граждан и гражданской ответственности его пользователей

№ 
Страховая 

организация

Выплачено страхового 
возмещения, тыс. руб. Темпы роста 

к 2023 г., %

Кол-во выплат, ед.
Рост 

кол-ва 
выплат, 

ед.

Уровень выплат, %

2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Белгосстрах 20 406,9 14 614,2 139,6 32 443 25 697 6 746 45,2 43,4

2 Белнефтестрах 940,7 872,8 107,8 1 303 979 324 28,5 35,3

3 Промтрансинвест 792,9 653,7 121,3 1 160 1 064 96 30,8 27,9

4 Асоба 512,0 342,5 149,5 726 499 227 38,7 30,8

5 Имклива Иншуранс 234,8 65,2 360,2 239 86 153 26,8 15,6

6 ТАСК 182,7 148,2 123,3 268 205 63 31,0 32,8

7 Купала 58,3 50,9 114,6 73 63 10 15,8 15,1

8 КЕНТАВР 85,8 66,4 129,2 71 39 32 35,7 40,1

9 Белросстрах 23,0 3,4 676,5 13 5 8 20,4 6,2

10 Евроинс 1,0 1,2 83,8 3 1 2 4,4 6,5

11 Ингосстрах 4,4 0,4 многокр. 4 3 1 64,2 5,4

12 БелВЭБ Страхование 0,0 1,3 0,0 0 2 -2 - -

ИТОГО 23 242,5 16 820,1 138,2 36 303 28 643 7 660 42,6 40,9

По данным страховых организаций

Основные показатели деятельности страховых организаций 
Республики Беларусь за январь-февраль 2025 года

За январь-февраль 2025 года взносы страховых организаций республики по прямому страхова-
нию и сострахованию составили 483,9 млн руб. Темп роста страховых взносов за январь-февраль 
2025 года по сравнению с аналогичным периодом 2024 года составил 112,1 %.

По добровольным видам страхования за январь-февраль 2025 года страховые взносы составили 
363,3 млн руб., что на 42,2 млн руб. больше, чем в аналогичном периоде 2024 года.

Страховые взносы по обязательным видам страхования за январь-февраль 2025 года составили 
120,6 млн руб., что на 10,2 млн руб. больше, чем в аналогичном периоде 2024 года.

Удельный вес добровольных видов страхования в общей сумме страховых взносов составляет 
75,1 % (за январь-февраль 2024 года – 74,4 %).

За январь-февраль 2025 года выплаты страхового возмещения и страхового обеспечения в 
целом по республике составили 246,3 млн руб., что на 12,3 млн руб. больше, чем в аналогичном пе-
риоде 2024 года. Уровень страховых выплат в общей сумме страховых взносов за январь-февраль 
2025 года составил 50,9 % (за январь-февраль 2024 года – 54,2 %).

Источник: Министерство финансов Республики Беларусь
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Мероприятия, охватившие головной офис и все обособлен-
ные подразделения компании, начались с торжественных 
моментов. Генеральный директор и директора представи-
тельств предприятия обратились к работникам с искренни-
ми словами признательности за их безупречную работу, 
вклад в развитие компании и ответственный подход к вы-
полнению обязанностей. Поздравительная часть включа-
ла в себя и церемонию награждения лучших работников, 
которые своим профессионализмом и усердием внесли 
значимый вклад в развитие предприятия. Были вручены 
благодарности, грамоты, что стало символом признания 
заслуг каждого из них.

Акцент празднования дня рождения Стравиты был сделан 
на организацию активных мероприятий, направленных на 
укрепление командного духа.

Коллектив головного офиса предприятия принял участие в 
тимбилдинге, который завершился уютным вечером с му-
зыкой, танцами и конкурсами.

Работники представительства по г. Могилеву и Могилев-
ской области отправились на пешеходную экскурсию по 
Могилеву, по-новому взглянули на знакомый город и про-
никлись особым теплом к родному краю: посетили Музей 
истории Могилева, расположенный в городской ратуше, и 

Праздник, который объединяет:
Стравите исполнилось 23 года!
ПРАЗДНОВАНИЕ 23-ЛЕТИЯ ГОСУДАРСТВЕННОГО ПРЕДПРИЯТИЯ «СТРАВИТА» – ЭТО НЕ ТОЛЬКО 
СОБЫТИЕ, КОТОРОЕ СОЗДАЕТ АТМОСФЕРУ КОРПОРАТИВНОГО ЕДИНСТВА, НО И ПОВОД ОТМЕТИТЬ 
УСПЕХИ И ДОСТИЖЕНИЯ РАБОТНИКОВ ПРЕДПРИЯТИЯ. ОРГАНИЗАЦИЕЙ И КООРДИНАЦИЕЙ 
МЕРОПРИЯТИЙ ПО ВСЕЙ РЕСПУБЛИКЕ ЗАНИМАЛАСЬ ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
РЕСПУБЛИКАНСКОГО УНИТАРНОГО СТРАХОВОГО ПРЕДПРИЯТИЯ «СТРАВИТА» ПРИ АКТИВНОЙ 
ПОДДЕРЖКЕ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА АНДРИЕВИЧА СЕРГЕЯ ВЛАДИМИРОВИЧА.
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смотровую площадку, с которой открывается живописный 
вид на Октябрьский район города и пойму Днепра. Также 
на смотровой площадке представилась возможность по-
слушать городскую фанфару механического трубача Мо-
гислава и рассмотреть уникальные механические часы с 
различными циферблатами. Неформальная часть празд-
ника включала акробатические трюки, песни и постанов-
ку совместного хореографического номера для участия в 
челлендже.

По случаю дня рождения Стравиты представительство по 
г. Гродно и Гродненской области организовало поездку в 
г. Лиду, чтобы вместе отметить это знаменательное собы-
тие, насладиться культурными достопримечательностями 
города и провести время в теплой дружеской атмосфере. 
Такой формат не только подчеркнул значимость события, 
но и укрепил командный дух работников.

Представительство по г. Новополоцку посетило с экскур-
сией уникальный этнокультурный комплекс «Наносы-Ново-
селье» в одном из самых живописных уголков Беларуси на 
озере Нарочь. Экскурсия по усадьбе вернула к истокам бе-
лорусской культуры, а конное шоу стало настоящим спек-
таклем со своей интригой.

Работники представительства по г. Минску и Минской об-
ласти провели празднование дня основания Государствен-
ного предприятия «Стравита» на базе комплекса «Форум». 

В рамках мероприятия прошел турнир по бильярду с тор-
жественным награждением победителей.

Представительство по г. Бресту и Брестской области по-
сетило величественный костел Святого Иосифа в центре 
деревни Рубежевичи Столбцовского района. Затем отпра-
вилось в первый в Беларуси парк интерактивной средневе-
ковой истории «Великое княжество Сула» – элитный центр 
культурной и светской жизни ХVIII века. Экскурсия получи-
лась очень познавательной и интересной.

Коллектив представительства по г. Гомелю и Гомельской 
области посетил музейный комплекс старинных ремесел и 
технологий «Дудутки», что в 40 км от Минска. Это место – 
средоточие мастерских, выставочных залов с предметами 
быта, заведений национальной кухни и других развлека-
тельных комплексов. Работники Стравиты оценили госте-
приимность и прекрасно провели время.

Мероприятия стали идеальной возможностью для работни-
ков предприятия не только отпраздновать важную дату, но 
и почувствовать себя частью единого сплоченного коллек-
тива. Торжества по всей Беларуси оставили яркие впечат-
ления и зарядили всех участников позитивной энергией.

Праздник стал ярким подтверждением того, что Стравита 
ценит своих работников и уверенно смотрит в будущее, 
объединяя коллектив ради общей цели!
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Успех не бывает случаен. Когда профессионализм превращается в искусство, а каждое действие 
становится выражением искренней заботы о клиентах, приходит заслуженное признание.

Страховые агенты компании «Стравита» постоянно стре-
мятся к развитию, регулярно повышают уровень знаний и 
совершенствуют навыки. Их работа – это больше, чем про-
сто профессия. Это вклад в формирование нового взгляда 
на страхование, способность сложные вопросы превра-
тить в простые и понятные решения. Их труд основан на 
искреннем желании поддержать, помочь и подарить кли-
ентам чувство уверенности в будущем.

Ежегодно Стравита отмечает достижения выдающихся ра-
ботников, награждая лучших – тех, кто добивается высо-
ких результатов и становится примером для других.

Так, по итогам работы за 2024 год победителями конкурса 
«Лучший страховой агент» признаны:

В НОМИНАЦИИ «ЛУЧШИЙ СТАРТ ГОДА»

1 место – �Адамович Анна Владимировна (представи-
тельство по г. Гродно и Гродненской области);

2 место – �Троцюк Марина Сергеевна (представительство 
по г. Могилеву и Могилевской области);

3 место – �Завацкая Анна Станиславовна (представитель-
ство по г. Гродно и Гродненской области).

В НОМИНАЦИИ «ЛУЧШИЙ СТРАХОВОЙ 

АГЕНТ ГОДА»

1 место – �Раткевич Наталья Николаевна (представитель-
ство по г. Гродно и Гродненской области);

2 место – �Бацеко Елена Валентиновна (представитель-
ство по г. Минску и Минской области);

3 место – �Лямцева Елена Владимировна (представитель-
ство по г. Гродно и Гродненской области).

В НОМИНАЦИИ «ЛУЧШИЙ СТРАХОВОЙ 

АГЕНТ ГОДА ПО ПЕНСИОННЫМ  

ПРОГРАММАМ»

1 место – �Скудная Татьяна Владимировна (представи-
тельство по г. Минску и Минской области);

2 место – �Воробей Елена Михайловна (представитель-
ство по г. Бресту и Брестской области);

3 место – �Масло Анжелика Михайловна (представитель-
ство по г. Гомелю и Гомельской области).

В НОМИНАЦИИ «ЛУЧШИЙ КУРАТОР  

АГЕНТСКОЙ СЕТИ ГОДА»

1 место – �Гаврилина Анастасия Валерьевна (представи-
тельство по г. Могилеву и Могилевской области);

2 место – �Лямцева Елена Владимировна (пред-
ставительство по г. Гродно и Гроднен-
ской области).

Награждение лучших страховых агентов – это 
не только признание их заслуг, но и показатель 
того, что Стравита продолжает двигаться вперед, 
опираясь на профессионализм своих работников 
и их заботу о клиентах.

Республиканское унитарное страховое предприятие «Стравита»
Специальное разрешение (лицензия)

Министерства финансов Республики Беларусь
№ 02200/13-00003

УНП 806000046

Лучший в своем деле:
Стравита наградила агентов по итогам 
работы за год
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Добровольное страхование предпринимательских рисков

№
Страховая  

организация

Начислено взносов, 
тыс. руб. Темпы роста 

к 2023 г., %
Доля на 
рынке,%

Кол-во заключенных  
договоров, ед.

Рост кол-ва 
договоров, 

ед.2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Белэксимгарант 91 823,6 72 057,9 127,4 64,2 4 598 4 745 -147
2 Белгосстрах 43 228,5 39 495,8 109,5 30,2 136 131 5
3 Белнефтестрах 3 498,2 1 929,4 181,3 2,4 714 484 230
4 Промтрансинвест 1 683,6 1 996,9 84,3 1,2 327 296 31
5 Асоба 1 317,3 1 959,3 67,2 0,9 498 529 -31
6 ТАСК 1 156,9 2 565,4 45,1 0,8 130 149 -19
7 Евроинс 173,4 46,5 372,7 0,1 32 3 29
8 Ингосстрах 144,8 161,3 89,8 0,1 38 37 1
9 КЕНТАВР 30,1 143,1 21,0 0,0 1 5 -4

10 Белросстрах 18,3 16,7 109,6 0,0 4 4 0
11 Имклива Иншуранс 1,7 3,5 48,1 0,0 2 3 -1
12 Купала 1,0 0,9 111,4 0,0 2 3 -1
13 БелВЭБ Страхование 0,0 0,0 - 0,0 0 0 0
ИТОГО 143 077,4 120 376,5 118,9 100,0 6 482 6 389 93

№
Страховая  

организация

Выплачено страхового 
возмещения, тыс. руб. Темпы роста 

к 2023 г., %

Кол-во выплат, ед.
Рост 

кол-ва 
выплат, 

ед.

Уровень выплат, %

2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Белэксимгарант 69 743,6 64 434,8 108,2 53 107 -54 76,0 89,4
2 Белгосстрах 19 392,0 26 530,5 73,1 24 49 -25 44,9 67,2
3 Белнефтестрах 0,1 4 267,0 0,0 1 65 -64 0,0 221,2
4 Промтрансинвест 135,9 1 107,5 12,3 554 1 377 -823 8,1 55,5
5 Асоба 9,5 58,0 16,4 1 2 -1 0,7 3,0
6 ТАСК 309,4 184,4 167,8 236 152 84 26,7 7,2
7 Евроинс 0,0 0,0 - 0 0 0 0,0 0,0
8 Ингосстрах 0,0 0,0 - 0 0 0 0,0 0,0
9 КЕНТАВР 0,0 0,0 - 0 0 0 0,0 0,0

10 Белросстрах 0,0 0,0 - 0 0 0 0,0 0,0
11 Имклива Иншуранс 0,0 0,0 - 0 0 0 0,0 0,0
12 Купала 0,0 0,0 - 0 0 0 0,0 0,0
13 БелВЭБ Страхование 3,0 43,6 6,8 5 49 -44 - -
ИТОГО 89 593,6 96 625,8 92,7 874 1 801 -927 62,6 80,3

ИТОГИStatistics
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Добровольное страхование от несчастных случаев (за исключением добровольного страхования от несчастных случаев и 
болезней на время поездки за границу и добровольного страхования от несчастных случаев и болезней кредитополучателей)

№
Страховая  

организация
Начислено взносов, тыс. руб. Темпы 

роста к 
2023 г., %

Доля на 
рынке, 

%

Кол-во застрахованных 
лиц

Рост кол-ва 
застрахо-

ванных лиц2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Белгосстрах 31 529,3 27 322,7 115,4 63,3 1 259 056 1 278 535 -19 479

2 Белнефтестрах 4 936,0 4 250,5 116,1 9,9 433 562 423 233 10 329

3 Имклива Иншуранс 4 236,0 3 457,4 122,5 8,5 13 048 16 124 -3 076

4 Промтрансинвест 4 120,8 3 890,8 105,9 8,3 91 826 86 347 5 479

5 Белросстрах 1 069,7 995,0 107,5 2,1 7 023 7 263 -240

6 Асоба 989,2 882,0 112,2 2,0 39 720 37 019 2 701

7 ТАСК 976,4 1 168,0 83,6 2,0 27 401 40 008 -12 607

8 Купала 607,4 604,8 100,4 1,2 857 823 34

9 Ингосстрах 536,5 605,1 88,7 1,1 1 586 700 886

10 КЕНТАВР 346,6 316,1 109,6 0,7 27 525 11 664 15 861

11 БелВЭБ Страхование 212,5 205,3 103,5 0,4 2 145 2 367 -222

12 Белэксимгарант 139,5 140,3 99,4 0,3 3 448 4 418 -970

13 Евроинс 138,4 107,0 129,3 0,3 428 355 73

ИТОГО 49 838,3 43 945,0 113,4 100,0 1 907 625 1 908 856 -1 231

Добровольное страхование платежных банковских карточек

№
Страховая  

организация
Начислено взносов, тыс. руб. Темп роста 

к 2023 г., %

Доля на 
рынке, 

%

Кол-во заключенных  
договоров, ед.

Рост кол-ва 
договоров, 

ед.2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Купала 7 117,6 4 057,4 175,4 67,5 350 430 227 246 123 184

2 Имклива Иншуранс 1 644,6 1 391,2 118,2 15,6 50 639 42 072 8 567

3 Белгосстрах 860,4 413,5 208,1 8,2 68 982 42 368 26 614

4 Белнефтестрах 510,0 662,8 76,9 4,8 34 787 52 857 -18 070

5 Асоба 333,7 208,1 160,3 3,2 17 979 14 025 3 954

6 Промтрансинвест 46,1 41,9 110,1 0,4 10 246 9 648 598

7 КЕНТАВР 27,1 50,0 54,3 0,3 2 383 4 429 -2 046

8 Евроинс 6,8 16,5 40,9 0,1 223 545 -322

9 ТАСК 0,8 0,9 86,4 0,0 63 114 -51

10 Ингосстрах 0,4 0,0 - 0,0 10 0 10

ИТОГО 10 547,5 6 842,4 154,1 100,0 535 742 393 304 142 438

№
Страховая  

организация

Выплачено страхового 
возмещения, тыс. руб.

Темп роста 
к 2023 г., 

%

Кол-во выплат, ед. Рост 
кол-ва вы-
плат, ед.

Уровень выплат, %

2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Купала 172,8 229,5 75,3 3 425 2 074 1 351 2,4 5,7

2 Имклива Иншуранс 41,6 38,9 106,8 334 145 189 2,5 2,8

3 Белгосстрах 68,7 58,4 117,5 212 122 90 8,0 14,1

4 Белнефтестрах 1,4 0,5 302,4 8 5 3 0,3 0,1

5 Асоба 1,6 0,0 - 3 0 3 0,5 0,0

6 Промтрансинвест 8,9 0,7 многокр. 14 7 7 19,2 1,6

7 КЕНТАВР 0,0 0,0 - 3 0 3 0,2 0,0

8 Евроинс 3,1 1,0 320,0 6 3 3 45,5 5,8

9 ТАСК 0,0 1,5 0,0 0 3 -3 0,0 162,6

10 Ингосстрах 0,0 0,0 - 0 0 0 0,0 -

ИТОГО 298,0 330,5 90,2 4 005 2 359 1 646 2,8 4,8
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Добровольное страхование от несчастных случаев (за исключением добровольного страхования от несчастных случаев и 
болезней на время поездки за границу и добровольного страхования от несчастных случаев и болезней кредитополучателей)

№
Страховая  

организация

Выплачено страхового 
возмещения, тыс. руб. Темпы роста 

к 2023 г., %

Кол-во выплат, ед.
Рост 

кол-ва 
выплат, 

ед.

Уровень выплат, %

2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Белгосстрах 12 913,5 11 470,2 112,6 40 803 41 537 -734 41,0 42,0

2 Белнефтестрах 1 979,2 1 736,2 114,0 7 985 7 822 163 40,1 40,8

3 Имклива Иншуранс 655,7 449,8 145,8 1 438 1 218 220 15,5 13,0

4 Промтрансинвест 2 037,4 2 175,2 93,7 9 058 10 026 -968 49,4 55,9

5 Белросстрах 296,8 293,6 101,1 392 456 -64 27,7 29,5

6 Асоба 366,8 211,3 173,6 979 906 73 37,1 24,0

7 ТАСК 432,4 654,4 66,1 897 1 124 -227 44,3 56,0

8 Купала 518,7 650,8 79,7 145 142 3 85,4 107,6

9 Ингосстрах 163,5 104,3 156,8 45 66 -21 30,5 17,2

10 КЕНТАВР 84,3 102,6 82,2 96 67 29 24,3 32,4

11 БелВЭБ Страхование 72,2 80,5 89,7 50 42 8 34,0 39,2

12 Белэксимгарант 24,2 26,2 92,4 80 84 -4 17,3 18,7

13 Евроинс 36,5 16,6 220,2 8 6 2 26,4 15,5

ИТОГО 19 581,2 17 971,6 109,0 61 976 63 496 -1 520 39,3 40,9

По данным страховых организаций

Добровольное страхование от несчастных случаев кредитополучателей  
(включая комплексное страхование рисков кредитополучателей)

№
Страховая  

организация
Начислено взносов, тыс. руб. Темпы 

роста к 
2023 г., %

Доля на 
рынке, 

%

Кол-во застрахованных 
лиц

Рост кол-ва 
застрахован-

ных лиц2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Белгосстрах 3 048,5 719,4 423,7 58,1 13 350 5 785 7 565

2 Имклива Иншуранс 2 122,2 1 147,0 185,0 40,4 9 764 4 346 5 418

3 Асоба 65,8 75,7 86,9 1,3 821 1 452 -631

4 Белнефтестрах 5,8 4,7 125,3 0,1 1 2 -1

5 КЕНТАВР 3,3 7,9 41,7 0,1 14 33 -19

6 Промтрансинвест 1,2 0,2 многокр. 0,0 2 4 -2

7 Белросстрах 0,0 0,0 - 0,0 0 0 0

8 Евроинс 0,0 0,0 - 0,0 0 0 0

ИТОГО 5 246,8 1 954,9 268,4 100,0 23 952 11 622 12 330

№
Страховая  

организация

Выплачено страхового 
возмещения, тыс. руб. Темпы роста 

к 2023 г., %
Кол-во выплат, ед. Рост кол-

ва выплат, 
ед.

Уровень выплат, %

2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г. 2024 г. 2023 г.

1 Белгосстрах 111,0 35,9 308,7 34 15 19 3,6 5,0

2 Имклива Иншуранс 139,9 3,1 4 476,8 79 1 78 6,6 0,3

3 Асоба 2,5 3,9 64,8 1 4 -3 3,8 5,1

4 Белнефтестрах 0,0 4,3 0,0 0 2 -2 0,0 91,6

5 КЕНТАВР 0,0 0,0 - 0 0 0 0,0 0,0

6 Промтрансинвест 0,0 0,0 - 0 0 0 0,0 0,0

7 Белросстрах 6,2 32,7 19,0 3 10 -7 - -

8 Евроинс 4,7 30,7 15,1 2 8 -6 - -

ИТОГО 264,2 110,6 238,8 119 40 79 5,0 5,7
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КУБОК ИКСBrain Ring

Восьмой турнир Интеллектуального 
клуба страховщиков «Кубок ИКС»

11 МАРТА 2025 Г. СОСТОЯЛСЯ ВОСЬМОЙ ТУРНИР ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОГО КЛУБА СТРАХОВЩИКОВ 
«КУБОК ИКС».

В мероприятии приняли участие 11 страховых организа-
ций. Традиционно турнир состоял из двух частей: первая – 
«Что? Где? Когда?» и финал – по системе «Брэйн-ринг». 
Кстати, первый выпуск передачи вышел в эфир 4 сентя-
бря 1975 г., так что совсем скоро знаменитой игре испол-
нится 50 лет!

Как всегда, мероприятие вел трехкратный обладатель 
«Хрустальной совы», а также звания «Лучший капитан клу-
ба», ведущий белорусской версии «Что? Где? Когда?» на 
канале ОНТ – Алесь Мухин.

Напутствие командам и пожелания удачи адресовала всем 
участникам турнира генеральный директор Белорусской 
ассоциации страховщиков Ирина Мерзлякова.

Сначала игрокам предстояло пройти отборочный тур из 24 
вопросов. При этом очки начислялись следующим обра-
зом: учитывалось количество правильных ответов, а также 
рейтинг вопроса в зависимости от его сложности. В случае, 
если несколько команд ответили правильно на одинаковое 
количество вопросов, их место в турнирной таблице опре-
делялось исходя из сложившегося рейтинга вопросов.
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Место Команда Очки Рейтинг

1 КЕНТАВР 19 79

2 Промтрансинвест 18 68

3 Евроинс 15 45

4 Имклива Иншуранс 14 46

5 Belarus Re 14 45

6 Белгосстрах 13 43

7 Асоба 13 34

8 ТАСК 12 41

9 Белэксимгарант 12 32

10 Стравита 12 30

11 ПриорЛайф 10 31

Таблица 1

Особый шарм игре всегда придают вопросы из черного 
ящика. Ответом на задание ведущего является конкретный 
предмет, который необходимо назвать дословно. За время 
существования игры «Что? Где? Когда?» в черном ящике 
побывали сотни самых разных предметов: мыло, дирижер-
ская палочка, череп, туалетная бумага, свадебное платье, 
пух из перины, кирпич, головка сыра, живая бабочка. Од-
нажды в нем оказался настоящий авиационный черный 
ящик, а несколько раз за историю игры в черном ящике 
было пусто. В настоящее время в игре используются четы-
ре разных по размеру черных ящика, все они сделаны из 
дерева, внутри обиты бархатом.

На Кубке ИКС в этом году в черном ящике были монета, 
набор скрепок и даже сыр.

8 команд, занявших верхние строки турнирной таблицы, 
прошли в следующий этап. Как выглядела восьмерка ли-
деров по итогам отборочных туров, показано в Таблице 1.

В брэйн-ринге дополнительно к эрудиции и сообразитель-
ности необходимы навыки быстрого реагирования, ведь от 
того, кто раньше нажмет заветную кнопку, зависит право 
той или иной команды отвечать первой. За красным и зе-
леным столами поочередно соревновались команды, заняв-
шие в отборочном туре 1 место – с 8-м, 2 – с 7-м и так далее.

Во время одной из встреч произошло то, чего не ожидал 
никто: команды «Промтрансинвест» и «Асоба» были дис-
квалифицированы в связи с отсутствием правильных отве-
тов. В соответствии с правилами игры в таком случае пра-
во побороться за титул победителя получили следующие 
по рейтингу команды: «Белэксимгарант» и «Стравита». За-
бегая вперед, отметим, что такое стечение обстоятельств 
для одной из команд стало судьбоносным.

В борьбе за выход в финал в интеллектуальной схватке 
между командами «КЕНТАВР» и «Имклива Иншуранс» 
сложился счет «3:0», а встреча команд «Белгосстрах» и 
«Стравита» закончилась со счетом «3:1».

Третье место между собой разыграли команды «Стравита» 
и «Имклива Иншуранс». Со счетом «3:2» победу одержала 

I место - Белгосстрах

II место - КЕНТАВР

III место - Стравита
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команда «Стравита», замыкая тройку призеров интеллек-
туального турнира.

В финале игра между «Белгосстрах» и «КЕНТАВР» шла до 
пяти очков, команды в процессе менялись столами. Много-
численные версии, бурное обсуждение, мозговой штурм – 
и «Белгосстрах» одерживает бескомпромиссную победу, 
завоевав заветную Хрустальную сову.

Команды, занявшие I, II и III места, награждены памятными 
дипломами, а игроки команды-победителя примут участие 
в съемках телевизионного клуба «Что? Где? Когда?» в ка-
честве гостей.

Поздравляем победителей, благодарим всех участни-
ков за проявленный интерес к турниру и захватываю-
щую игру, а болельщиков – за бесценную поддержку!
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Краткие итоги деятельности страховых 
организаций Республики Беларусь за 2024 год

За 2024 год взносы страховых организаций республики по прямому страхованию и состра-
хованию составили 2 617,0 млн руб. Темп роста страховых взносов за 2024 год по сравнению 
с 2023 годом составил 118,1 %.

По добровольным видам страхования за 2024 год страховые взносы составили 1 723,1 млн руб. 
Удельный вес добровольных видов страхования в общей сумме страховых взносов составляет 
65,8 % (за 2023 г. – 65,5 %). В структуре страховых взносов по добровольным видам страхования на 
долю личного страхования приходится 39,7 %, имущественного страхования – 52,2 %, страхования 
ответственности – 4,0 %, комплексного страхования – 4,1 %.

Страховые взносы по обязательным видам страхования за 2024 г. – 893,9 млн руб. Удельный вес 
обязательных видов страхования в общей сумме взносов составляет 34,2 % (за 2023 г. – 34,5 %), из 
них личное страхование – 50,7 % от суммы страховых взносов по обязательным видам страхования, 
имущественное страхование – 5,0 %, страхование ответственности – 44,3 %.

За 2024 год выплаты страхового возмещения и страхового обеспечения в целом по республике 
составили 1 511,0 млн руб., из них на долю добровольных видов страхования приходится 1 039,7 
млн руб. (68,8 %), обязательных видов страхования – 471,3 млн руб. (31,2 %).

Уровень страховых выплат в общей сумме страховых взносов за 2024 г. составил 57,7 % (за 
2023 г. – 58,8 %).

Численность работников списочного состава страховых организаций по состоянию на 31.12.2024 
составила 8 640 человек (на 31.12.2023 – 8 654 человека). 

Источник: Министерство финансов Республики Беларусь
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«БАЛТ АССИСТАНС»Assistance

Турция уже много лет остается ключевым направлением 
для туристов из Республики Беларусь и Российской Феде-
рации. По предварительным данным, в 2024 году страну 
посетили 62,3 млн иностранных туристов – на 9,8 % боль-
ше, чем в 2023 году, и на 20,3 % больше, чем в доковид-
ном 2019-м. На первом месте по числу прибытий – Россия 
(6,71 млн туристов), за ней следуют Германия (6,62 млн), 
Великобритания (4,43 млн), Иран и Болгария. Граждане 
Республики Беларусь также демонстрируют устойчивый 
интерес к Турции: в 2024 году туда съездили около 334,8 
тыс. белорусов, что на 8,27 % больше, чем годом ранее. 
Эти показатели подчеркивают актуальность Турции как ве-
дущего направления выездного туризма и подтверждают 
необходимость проведения системной работы по поддер-
жанию стабильного и качественного медицинского сервиса 
для путешествующих.

Ежегодно международная группа компаний Balt Assistance 
Ltd направляет своих представителей в Турцию в рамках 

плановой командировки для подготовки к новому туристи-
ческому сезону. Не стал исключением и текущий год: в мар-
те 2025 года была осуществлена трехнедельная инспекци-
онная поездка, в ходе которой проведена оценка текущей 
ситуации в регионах, обновлены контракты с действующи-
ми провайдерами (включая частные и государственные 
клиники, врачей, транспортные и ритуальные службы), а 
также реализована регулярная ротация партнерской сети 
на основе анализа качества оказанных услуг и стоимости 
медицинской помощи по итогам предыдущего периода.

В 2024 году сотрудниками Balt Assistance Ltd была орга-
низована экстренная и неотложная медицинская помощь 
в 11 865 страховых случаях, произошедших с туристами в 
Турции. Совокупная стоимость оплаченных медицинских 
услуг превысила 1,5 млн евро. Основной объем обраще-
ний пришелся на курорты Средиземноморского побережья 
(Анталья, Кемер, Белек, Сиде, Алания), за которыми следу-
ют Эгейское побережье и Стамбул.

Как сохранить качество и 
сдержать цены
Стратегия «Балт Ассистанс» в Турции
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Основные типы обращений остались характерными для ту-
ристического сезона: острые кишечные инфекции, ОРВИ, 
травмы на пляже или во время экскурсий, обострения 
хронических заболеваний. Высоко востребованным был 
также сервис телемедицины, которым воспользовались 
порядка 20 % застрахованных. Стоит также отметить, что 
8 из 10 застрахованных, которые воспользовались услу-
гой медицинской телеконсультации в Турции, остались до-
вольны уровнем оказанной помощи и назначениями врача 
и смогли продолжить свой отдых без поездок в больницу и 
офлайн-консультаций.

В 2024 году компании удалось практически полностью 
отказаться от традиционной телефонии, заменив ее ом-
никанальной цифровой платформой для обработки об-
ращений. Это позволило существенно снизить расходы 
застрахованных на международную связь, которые в ито-
ге часто ложились на страховщика. Теперь все коммуни-
кации централизованы, доступны в удобных цифровых 
каналах и не требуют дополнительных затрат со стороны 
клиентов. Такая трансформация каналов связи повыси-
ла скорость урегулирования и удобство взаимодействия с 
сервисом для клиентов.

Кроме того, в Турции продолжает функционировать полно-
ценное представительство Balt Assistance Ltd, специали-
сты которого немедленно привлекаются к урегулированию 
всех сложных или спорных страховых случаев. Это обеспе-
чивает оперативность и контроль качества на месте, в том 
числе при взаимодействии с лечебными учреждениями, 
пациентами и местными властями.

Сезон 2024 года прошел на фоне высокой инфляции в Тур-
ции, значительного увеличения уровня минимальной зара-
ботной платы и нестабильности валютного курса. Офици-
альная инфляция в 2024 году достигала 70 % в годовом 
выражении, при этом курс турецкой лиры к евро и доллару 
не рос пропорционально. Это привело к тому, что реальные 
затраты на товары и услуги, включая медицинские, суще-
ственно возросли, в том числе в валютном эквиваленте.

Рост себестоимости оказания медицинской помощи был 
вызван подорожанием медикаментов, увеличением фонда 
оплаты труда и ростом цен на топливо, что увеличило себе-
стоимость транспортировки пациентов. Многие лечебные 
учреждения повысили свои тарифы. Однако Balt Assistance 
Ltd смогла эффективно сдержать рост стоимости за счет 

системного подхода к ценообразованию и работе с парт
нерской сетью.

В 2025 году сотрудники Balt Assistance Ltd усилили работу с 
аккредитованными провайдерами, с которыми заключены 
прямые договоры на оказание медицинской помощи за-
страхованным. Предпочтение было отдано учреждениям с 
прозрачной отчетностью, устойчивой репутацией, стабиль-
ным качеством обслуживания и соблюдением согласован-
ных тарифов.

Сеть провайдеров охватывает все регионы Турции, вклю-
чая труднодоступные и менее туристические зоны, где в 
ряде случаев работают исключительно государственные 
больницы с оплатой в турецких лирах. Прямое взаимо-
действие с такими учреждениями позволяет значительно 
снизить расходы без ущерба для качества помощи. Ис-
пользование прямых договоров с минимальным привлече-
нием посредников позволяет снижать административные 
издержки и исключать лишние наценки.

Дополнительно компания осуществляет  строгий контроль 
за выставляемыми счетами: каждый случай проходит про-
верку на предмет соответствия правилам и программам 
страхования, из счетов систематически исключаются не-
страховые позиции и услуги, не входящие в покрытие. Зна-

С ИЮЛЯ 2025 ГОДА В ТУРЦИИ ВСТУПАЮТ  
В СИЛУ НОВЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К МЕДИЦИНСКОЙ 
ТРАНСПОРТИРОВКЕ. СОГЛАСНО 
ОБНОВЛЕННОМУ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВУ, 
ПЕРЕВОЗКА ПАЦИЕНТОВ ДОЛЖНА 
ОСУЩЕСТВЛЯТЬСЯ ТОЛЬКО НА ТРАНСПОРТЕ, 
ЗАРЕГИСТРИРОВАННОМ КАК МЕДИЦИНСКИЙ, 
С ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ ПРИСУТСТВИЕМ 
МЕДПЕРСОНАЛА.
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чительное внимание уделяется также выявлению случаев 
страхового мошенничества, что позволяет предотвратить 
необоснованные выплаты и снизить совокупные затраты.

Balt Assistance Ltd обладает уникальной возможностью уре-
гулировать страховой случай без участия застрахованного 
в процессе оплаты медицинской помощи на всей террито-
рии Турции, в любом медицинском учреждении. Благода-
ря устойчивой деловой репутации и оперативным срокам 
оплаты счетов, гарантийные письма компании принимают-
ся всеми ведущими лечебными учреждениями, включая 
государственные и частные клиники. Это принципиально 
отличает компанию от ряда других ассистанс-структур, 
которые включены в «черные списки» провайдеров и не 
могут обеспечить оказание помощи без финансового уча-
стия пациента либо без привлечения дополнительного суб-
подрядчика (корреспондента). Надежная сеть партнеров, 
проверенные механизмы взаимодействия и опыт опера-
тивного урегулирования позволяют Balt Assistance Ltd обе-
спечивать бесперебойный и качественный сервис незави-
симо от региона обращения.

С июля 2025 года в Турции вступают в силу новые требо-
вания к медицинской транспортировке. Согласно обнов-
ленному законодательству, перевозка пациентов должна 
осуществляться только на транспорте, зарегистрирован-
ном как медицинский (тур. hasta nakil araci – транспорт для 
перевозки пациентов), с обязательным присутствием мед-
персонала. Использование легковых автомобилей, не про-
шедших соответствующую регистрацию, запрещено.

Это создает дополнительную ответственность как для ас-
систанс-компаний, так и для медицинских провайдеров. 
Balt Assistance Ltd привлекает к сотрудничеству только тех 
партнеров, которые действуют в полном соответствии с 
требованиями турецкого законодательства и имеют право 
на осуществление медицинской транспортировки пациен-
тов в установленном порядке.

Кроме того, в 2024 году наблюдался рост числа недобро-
совестных участников рынка ассистанса, действующих без 
лицензий и без соблюдения нормативных требований. В 
ряде случаев такие компании функционируют из частных 
квартир, не располагают контакт-центрами и не имеют на-
дежной сети поставщиков медицинских услуг. Отсутствие 

инфраструктуры и профессиональной поддержки создает 
высокие риски для жизни и здоровья пациентов. Как пра-
вило, подобные фирмы-однодневки работают ограничен-
ное время и исчезают при первых претензиях. Компания 
Balt Assistance Ltd сотрудничает только с официальными, 
проверенными партнерами, полностью соблюдающими 
действующее законодательство и имеющими лицензию на 
работу в сфере медицинского туризма. Это позволяет при 
возникновении спорных вопросов или жалоб от пациентов 
предоставлять контролирующим органам исчерпывающие 
документы, обосновывающие выбор подрядчика в кон-
кретном курорте.

Несмотря на рост цен, Balt Assistance Ltd сумела удержать 
рост тарифов в пределах 10–15 %, в то время как общеры-
ночные показатели инфляции были значительно выше. В 
2024 году удалось достичь общей экономии для страховых 
компаний на сумму более 167 800 евро. Это стало возмож-
ным благодаря системной политике тщательного отбора 
провайдеров, контролю качества, выявлению нестраховых 
случаев и значительным объемам дел, передаваемых ак-
кредитованным поставщикам медицинских услуг.

При подготовке страховых продуктов для летнего сезона 
2025 года страховым компаниям следует обратить внима-
ние на сохраняющуюся динамику роста цен на медицин-
ские услуги в Турции. Экономическая ситуация в стране 
остается изменчивой, а стоимость медицинской помощи 
туристам планомерно увеличивается на государственном 
уровне. В этой связи особенно важно своевременно актуа-
лизировать страховые тарифы в соответствии с реальны-
ми затратами на обслуживание клиентов.

Balt Assistance Ltd готова оказать всестороннюю поддерж-
ку в этом процессе, предоставляя достоверные статистиче-
ские данные, фактуру и аналитические материалы по всем 
регионам Турции. Такая совместная работа позволяет не 
только корректно оценивать риски, но и строить устойчи-
вую модель страхового продукта, адаптированного к теку-
щей экономической среде.

Сезон 2024 года подтвердил устойчивость и результа-
тивность стратегии Balt Assistance Ltd в Турции. Удалось 
обеспечить высокий уровень медицинского сервиса для 
туристов и в условиях высокой инфляции реализовать 
комплекс мер по снижению затрат и повышению прозрач-
ности. Вектор на технологичность, расширение региональ-
ного охвата и усиление контроля качества сохранится и в 
2025 году. Balt Assistance Ltd заслужила репутацию надеж-
ного и компетентного партнера, которого ценят ведущие 
лечебные учреждения Турции.

КОМПАНИЯ BALT ASSISTANCE LTD СОТРУДНИЧАЕТ 
ТОЛЬКО С ОФИЦИАЛЬНЫМИ, ПРОВЕРЕННЫМИ 
ПАРТНЕРАМИ, ПОЛНОСТЬЮ СОБЛЮДАЮЩИМИ 
ДЕЙСТВУЮЩЕЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО И 
ИМЕЮЩИМИ ЛИЦЕНЗИЮ НА РАБОТУ В СФЕРЕ 
МЕДИЦИНСКОГО ТУРИЗМА.
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В 2025 году, объявленном в Беларуси Годом благоустрой-
ства, неделя прошла под девизом «Наведи порядок в лич-
ных финансах». Традиционно Белорусская ассоциация 
страховщиков и 7 страховых организаций поддержали ме-
роприятие.

В рамках кампании по всей республике представителями 
страховых организаций проводились образовательные ме-
роприятия с целью повышения финансовой грамотности, 
осведомленности о финансах детей и молодежи, а также 
расширения их знаний о страховании как финансовом 
инструменте. Работа по повышению финансовой грамот-
ности была проведена среди учащихся различных учреж-
дений образования Республики Беларусь. Для этого при-

менялись различные формы коммуникации с аудиторией: 
мастер-классы, тематические лекции с презентациями и 
диалоговыми площадками, игры, видео-уроки, викторины 
и т. п. Общее количество участников мероприятий соста-
вило около 17 000 человек.

Представителями страховых организаций в ходе инфор-
мирования использовался информационный и презентаци-
онный материал, предоставленный Национальным банком 
Республики Беларусь, а также материалы, специально раз-
работанные и подготовленные страховщиками.

Информация о проводимых мероприятиях размещалась в 
социальных сетях, а также в региональных СМИ.

Итоги Недели финансовой 
грамотности детей и 
молодежи – 2025

С 17 ПО 23 МАРТА 2025 ГОДА В БЕЛАРУСИ ПРОШЛА НЕДЕЛЯ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ ДЕТЕЙ И 
МОЛОДЕЖИ. ЦЕЛЬЮ ЭТОЙ ИНФОРМАЦИОННОЙ КАМПАНИИ ЯВЛЯЕТСЯ ПРОСВЕЩЕНИЕ МОЛОДЫХ 
ЛЮДЕЙ В ВОПРОСАХ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ И ПОМОЩЬ ИМ В ОВЛАДЕНИИ НАВЫКАМИ 
РАЦИОНАЛЬНОГО ФИНАНСОВОГО ПОВЕДЕНИЯ.
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